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mAN- Modell 2019



BonnRhein-SiegArbeitsmarkt

Pflegeentwicklungen aktuell und in Zukunft

Entwicklung

Allgemeine Entwicklungen in der Pflege



In vollstationärer Dauerpflege:
163.548 Personen

Pflegebedürftigkeit NRW 2017

769.100 Pflegebedürftige

Ausschließlich Angehörige:
417.328 Personen

Pflegedienste:
182.043 Personen

2.823 Pflegedienste
2.824 Pflegeheime
2.190 vollstationär

Zuhause versorgt:
599.371 Personen (77,9%)

In Heimen versorgt:
169.616 Personen (22,1%)
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Quelle: Pflegestatistik 2017 IT.NRW



Pflegebedürftige 2017



BonnRhein-SiegArbeitsmarkt

Arbeit- und Beschäftigung

Entwicklung

Arbeits- und 

Beschäftigungsmarktkennzahlen Pflege



Arbeits- und Beschäftigungsmarkt regional

Arbeitslose Krankenpflege März 2018 Arbeitslose Altenpflege März 2018



Pendlerströme regional

In der Region "Rhein-Sieg-Kreis" wohnen 
225.169 sozialversicherungspflichtig 
Beschäftigte. 
Von ihnen pendeln 125.087 oder 55,6% zur 
Arbeit in einen anderen Kreis (Auspendler). 
Gleichzeitig pendeln 59.355 Beschäftigte, die in 
einem anderen Kreis wohnen, zur sozial-
versicherungspflichtigen Beschäftigung in die 
Region "Rhein-Sieg-Kreis" (Einpendler). 

Der Saldo von Aus- und Einpendlern beläuft sich 
auf -65.732 (Pendlersaldo).



BonnRhein-SiegArbeitsmarkt

Rhein-Sieg-Kreis

Entwicklung

Bonn/Rhein-Sieg-Kreis



Rhein-Sieg-Kreis im Überblick
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Bonn im Überblick

Ambulante
Pflegedienste

2017
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Bevölkerung über 80 Jahre (Stand 2017)



Einrichtungen im Überblick



Ambulante Dienste



Teil-/vollstationäre Einrichtungen



Teil-/vollstationäre Bettplätze



Schülerzahl Alten-/Krankenpflege



Resümee

3 Ausbildung findet weitestgehend in Bonn statt/ Pendlerströme Pflege nicht bekannt

1 Erwartete hohe demografische Entwicklung im Kreis  höhere Pflegebedürftigkeit

2 Flächendeckende Versorgung mit Einrichtungen und Diensten vorhanden

4 Keine regionalen Arbeitsmarktreserven vorhanden

5 Regionale Sicherung????
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